


Веб-конференция 
Национального агентства 

развития квалификаций и ВЦИОМ
«Рынок труда не будет больше прежним?»

11.00-13.30Модератор: Юлия Смирнова,
первый заместитель генерального директора
Национального агентства развития квалификаций

Александр Лейбович,
генеральный директор Национального агентства
развития квалификаций 
Новый рынок труда: управлять – значит, знать

Представитель Министерства экономического развития 
Российской Федерации (по согласованию)
Экономика выходит из карантина. Как изменится рынок труда?

Константин Абрамов,
генеральный директор Фонда ВЦИОМ
Диджитал в методах сбора и обработки информации о рынке труда

Мария Игнатова,
руководитель службы исследований hh.ru, менеджер проекта 
«Рейтинг работодателей России» и «HR-бенчмаркинг»

Кто будет востребован работодателями завтра? 
Исследования рынка труда от HeadHunter

Федор Дудырев,
директор центра развития навыков и профессионального образования 
Института образования НИУ «Высшая школа экономики»

Практика выявления перспективных профессий: 
международные и российские кейсы

Ответы на вопросы участников

Обучающий семинар (вебинар) по вопросам проведения мониторинга 
рынка труда (жизненного цикла квалификаций) и анализа данных 
по результатам мониторинга с использованием нового цифрового 
инструментария



Консультационный 
семинар для работодателей и 

образовательных организаций по 
вопросам применения профессиональных 

стандартов и независимой оценки 
квалификации в подготовке кадров

11.00-12.30

ПРОГРАММА КОНСУЛЬТАЦИОННОГО СЕМИНАРА ФОРМИРУЕТСЯ НА ОСНОВЕ 

ВОПРОСОВ, ЗАДАННЫХ УЧАСТНИКАМИ ПРИ РЕГИСТРАЦИИ

Модератор: на согласовании



Открытый 
методический семинар

«Актуальные вопросы онлайн-
обучения: проблемы и решения»

10.00-10.50

Вступительное слово модератора «Онлайн-обучение: и снова о нем»

Светлана Трофимовна,
главный специалист Базового центра подготовки кадров 
Национального агентства развития квалификаций  

Методологические проблемы онлайн-обучения

Роман Васильев,
заведующий лабораторией развития цифровой образовательной среды 
Регионального института кадровой политики Иркутской области

Мотивация слушателей онлайн-курсов повышения квалификации: 
новые возможности

Ольга Лоцманова,
заместитель генерального директора 
Национального агентства развития квалификаций 

Повышение квалификации в НСК: все ушли … в онлайн

Модератор: Алла Факторович, 
заместитель генерального директора 
Национального агентства развития квалификаций 



Открытый семинар
«Лучшие практики подготовки 

кадров: формирование, описание, 
внедрение»

Модератор: Ольга Клинк,
руководитель Базового центра подготовки кадров 
Национального агентства развития квалификаций 

11.00-11.50

Вступительное слово модератора «База данных и кодекс лучших практик: 
пространство инноваций»

Валентина Федотова,
директор Межотраслевого центра развития квалификаций Уральского 
федерального университета имени первого Президента России Б.Н. Ельцина

Практика «Методический аутсорсинг в СПО»: кавер-версия 
Уральского федерального университета 

Анастасия Архипова,
заместитель директора по инновационному развитию Санкт-Петербургского 
педагогического колледжа №8 

Открытый диалог о практике «Pro-Движение» 

Светлана Елькина,
заместитель директора Центра профессионального образования
Самарской области 

Евгений Русанов,
ведущий специалист Базового центра подготовки кадров 
Национального агентства развития квалификаций 

Зачем мы проводим Всероссийский конкурс лучших практик 
и почему в 2020 году в фокусе внимания номинация «Компетенции 
XXI века: цифровая перезагрузка»? 



Открытый семинар 
«Национальная система 

квалификаций – конструктор 
карьеры»

Модератор: Алла Факторович, 
заместитель генерального директора 
Национального агентства развития квалификаций 

12.00-13.30

Вступительное слово модератора «О проекте «Национальная система
квалификаций – конструктор карьеры»

Наталья Бебенина, 
заместитель директора Департамента государственной политики в сфере 
профессионального образования и опережающей подготовки кадров 
Минпросвещения России 

Повышение мотивации работодателей к созданию рабочих мест для молодежи 

Светлана Карп, 
директор Ангарского техникума общественного питания и торговли 
(Иркутская область) 

«Конструктор карьеры» - средство от кризисов

Ирина Святицкая,
руководитель молодежного направления HeadHunter

Мастер-класс «Стратегия и тактика поиска работы»

Артём Дорошин,

эксперт по профориентации портала SuperJob, лайф-коуч по профориентации 

Как проходить собеседование: лайфхаки

Олег Яценко,
директор Центра профориентации PROF.Navigator, предприниматель, 
член Совета Иркутского регионального отделения «Деловой России»
Стратегия профориентации учащихся в условиях глобальных изменений 
на рынке труда



Открытый семинар проекта 
«Квалификация НАСТАВНИК»

Модератор: Ольга Клинк,
руководитель Базового центра подготовки кадров 
Национального агентства развития квалификаций 

13.40-15.00

Вступительное слово модератора о проекте «Квалификация НАСТАВНИК» 

Ольга Добрусина,
менеджер по обучению сети ООО «Гиперглобус»

Елена Сопина,
специалист по подбору персонала АО «Каменскволокно» 

Максим Дранко,
директор тренинговой компании, бизнес-тренер, предприниматель 

Бизнес-тренинг «Наставничество: от мотивации к результату и обратно» 

Евгения Иванова,
ведущий специалист Базового центра подготовки кадров 
Национального агентства развития квалификаций 

Интерактив «Что такое наставничество? 

Панельная дискуссия

Наставник – модератор в системе «колледж – предприятие»

Будущее предприятие строить молодым

Евгений Архипов,
начальник отдела Департамента управления персоналом ОАО «РЖД»

Комплексная система наставничества «Семь шагов к успеху»


